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AVIS DE RECRUTEMENT

La FEJ veut recruter deux chauffeurs

FONCTIONS

» Conduire les véhicules du bureau pour le transport du personnel autorisé, pour la distribution des courriers, pour transport
documents et autres. et accueillir le personnel officiel a I'Aéroport.

» Le chauffeur a la responsabilité de veiller a la propreté extérieure et intérieure du véhicule affecté.

 Tenir le registre de tout déplacement, heure, endroit, du kilométrage quotidien, de la consommation d'essence, des
vidanges, des graissages, etc.

« Veiller a ce que les formalités prévues dans les dispositions réglementaires soient remplies en cas d'accident.

» Exercer d'autres fonctions selon les besoins.

» Veiller a I'entretien quotidien du véhicule affecté a savoir :

* Niveau d'huile et de carburant

* Niveau d'eau du circuit de refroidissement

* Niveau du liquide de frein et de I'embrayage

* Fixation correcte de la batterie

* Pneus (pression et qualite)

* Eventuelles fuites

» Conduire prudemment et respecter les limitations de vitesse ainsi que le code de la route. Respecter la charge maximale du
véhicule, ne pas charger au dela.

 Surveiller et garder le véhicule pendant le service. Le chauffeur doit toujours rester a proximité du véhicule.

 Signaler sans délai au logisticien superviseur : Tout matériel manquant ou non fonctionnant & tout dommage occasionné
au véhicule

» Il al'obligation de signaler au Logisticien, toute anomalie ou panne, qu'il observe pour le véhicule et Signaler une semaine
a l'avance au logisticien superviseur toute réparation ou entretien nécessaire.

+ Il doit respecter les directives établies par le logisticien 4 I'égard de la charge maximale permise pour le véhicule.

» Le véhicule est destiné au service exclusif de la Fondation Enfant Jésus sur le terrain ; cela interdit le transport de
personnes et biens non concernés par la fondation.

» Dans le respect de 'action humanitaire, est interdit le transport de toutes personnes armées ou en tenue militaire.

* En cas d'accident, il doit conserver la calme, et se rendre chez 1'Autorité plus proche, et plus appropriée, et rédiger un
constat d'accident. Si la situation le permet, et il n'y a pas de risque, pour lui et pour les autres voyageurs, il doit secourir les
personnes blessées et éventuellement les transporter chez la structure médicale plus proche

Qualifications Requises

» Niveau d’instruction secondaire, Avoir un permis de conduire, Connaissance du code de la route et Aptitude a
effectuer de petites réparations d’automobile.

* Cinq (5) ans d’expérience comme chauffeur

+ Bon antécédent de conduite

» Expérience dans les ONGs souhaitable.

* Bonne connaissance des deux langues locales du pays (Créole & Francais)

Dossier de candidature doit avoir ...
-CV

- Permis de conduire

- Carte identité

Envoyer le dossier a I'e-mail suivant: recrue@fondationenfantjesus.org ou appeller
aux 3405-0660/3725-0211

Ensemble poun bitin !
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